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Associacao dos Oficiais da Policia Militar e
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Minas Gerais - AOPMBM

PREMIO DE EMPREENDEDORISMO FEMININO NAS FORCAS DE SEGURANCA PUBLICA

Classificacdo para 22 etapa

Conforme prevé o edital da 22 Edicdo do Prémio de Empreendedorismo Feminino nas Forgas

de Segurancga, todas as propostas inscritas serdo submetidas a duas etapas de avaliacdo, sendo
a primeira delas considerada ELIMINATORIA e a segunda CLASSIFICATORIA.

Dessa forma, seguindo o calendéario de atividades, a Associacdo dos Oficiais da Policia

Militar e do Corpo de Bombeiros Militar — AOPMBM, da publicidade as propostas que estdo

classificadas para a segunda etapa do certame.

Categoria ldeia Inovadora:

Nome da Autora

Corporacéao

Nome da proposta

Mariana S. Canuto Grigatto

PMMG

Juventudes em dialogo: construindo relagbes nédo
violentas.

Tauane C. Barreto Cardoso | PMMG O uso de TDICs (Tecnologias Digitais de Informacéo
e Comunicagdo) nos Cursos de Formagdo de
Soldados da Academia de Policia Militar.

ElisAngela Luiza de Oliveira | PMMG Equipe paraequestre da PMMG.

Cynthia Cristina Vieira Pires | CTPMMG Canto terapéutico.

Jane Fernnades S. Souza | PMMG Plantdo psicoldgico para militares e dependentes.

Camila Viana de Sousa PMMG Equipe  multiprofissional itinerante:  cuidados
primarios e prevencdo de agravos de saude
relacionados a atividade policial militar.

Debora Bastos Araujo PMMG Vida & Honra.

Silvia Maria de Oliveira PMMG Criancas em acéo pelas redes de protecéo.

Natalia Oliveira dos Santos | PMMG Crianca Protegida.

Marina Lima Santos Batista | PMMG Protagonismo Feminino: Conscientizacdo e Redes

Brito de Apoio no Enfrentamento a Violéncia de Género.

Denisia Ferreira Oliveira PMMG Sementes do Futuro: Saude e Bem-estar para o0s

Dependentes da Familia Militar Mineira.
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Categoria Projeto:

Viviane Silva Rabelo CBMMG Projeto de Responsabilidade Social Bombeiro
Sénior

Alessandra Lelis de Medeiros Perazio PMMG Divertindo a mente e o humor

Kerlly Barbara Mariano dos Santos PCSP Projeto INTEGRA

Aline Chaves Franca CTPM Juntos por um mundo melhor: empatia,
solidariedade e participacéo social

Pamella Mara Pereira PMMG Fortalecendo geractes

Erica Milene de Oliveira Couto PMMG Mulheres em Ag&o

Claudia Helena Vieira de Souza PMMG Mulheres de bem com a vida

Késsila Alves Miranda PMMG Cidadéo Conectado

Eloise Dias Araujo PMMG Cuidado e Sustentabilidade das Mulheres para um
futuro melhor

Mariana Sousa Canuto Grigatto PMMG Programa para identificacdo das prioridades nas
demandas por processos de compras em salde

Lara Luiza Quintéao PMMG Inclusdo e Paz Social: Mulheres Militares em defesa
dos Direitos Humanos dos Grupos Vulneraveis e
Minorias

Sandra Margarete de Oliveira Cotta PMMG Cosméticos naturais e artesanais: aprender a
empreender

Sabrina Ribeiro dos Santos PMMG Projeto Esportistas do Bem

Joice Lima Carvalho de Paula PMMG Academia do Cérebro da APM (CERAPM)

Laiz Evangelista Fonseca CBMMG Estudo para implantagdo da metodologia BIM nas
obras e servicos de engenharia do CBMMG.

Gesikele Aparecida dos Santos PMESP Treinamento dos agentes de salde no combate a

violéncia contra a mulher - A parceria da Salde e da
Policia Militar do Estado de S&ao Paulo

Débora Bastos Araujo PMMG Guarda Mirim Joaima

Luiza Mariana Carneiro Marcelino PMMG Militares em Forma

Daiane Magalh&des Barbosa CBMSP Incluséo e acessibilidade no Corpo de Bombeiros

Gislene Ribeiro da Silva de Assis PMMG Amigo Pet Joaima

Natalia Oliveira dos Santos PMMG Livro Amigo

Ménica Beatriz Zuba PMMG Rede itinerante — atuacdo com mulheres vitimas de
violéncia em situacao de ruralidade.

Cassia Aparecida de Oliveira PMMG Gestéo de processos na Sec¢do de Manipulagéo

Farmacéutica em hospital militar de médio porte: um
estudo de caso

Daiane Magalh&des Barbosa PMESP Kit de material inclusivo para desenvolvimento de
atividades educativas do Corpo de Bombeiros

Gesikele Aparecida dos Santos PMESP Treinamento dos agentes da saude no combate a
violéncia contra a mulher

Jéssica Ribeiro dos Santos PMESP Projeto Andorinhas

Juliana Lemes da Cruz PMMG Projeto Mulher Livre de Violéncia - MLV
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As candidatas classificadas terdo até o dia 21 de fevereiro para enviar material
complementar, conforme documento em anexo, para 0 email da diretora do Departamento da

Mulher Militar (elienels2000@gmail.com). O formulario complementar devera ser preenchido

individualmente para cada proposta inscrita e classificada para a segunda etapa.

Todas as informacfes estao disponiveis no edital publicado no site da AOPMBM e a
comissao organizadora esta a disposicao para retirada de davidas pelo telefone: (31) 99636-2134
— Tenente Coronel Eliene, diretora do Departamento da Mulher Militar.

Belo Horizonte, 03 de fevereiro de 2025.
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AILTON CIRILO DA SILVA, CEL PM
PRESIDENTE DA AOPMBM
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ANEXO UNICO - FORMULARIO COMPLEMENTAR - 22 ETAPA
(envio para elienels2000@gmail.com)

PREMIO AOPMBM DE EMPREENDEDORISMO FEMININO NAS FORCAS DE SEGURANCA
PUBLICA - 22 EDICAO

TERMO DE COMPROMISSO

Ao me inscrever neste concurso, declaro que todas as informagfes apresentadas por mim so
verdadeiras, autorizo o uso de meus dados com o objetivo exclusivo a que se propde esse concurso,
entendo o carater de isencdo da AOPMBM com qualquer compromisso de acdo que va além do
que esta descrito no Regulamento, e que LI, COMPREENDI, TENHO TOTAL CIENCIA E ACEITO
os termos do regulamento do concurso.

NOME DA INSCRITA PRINCIPAL

N° DE REGISTRO FUNCIONAL (PM/BM/PC... OUTROS)
CORPORACAO/SETOR PUBLICO AO QUAL PERTENCE
LOTAQAO (RPM/COB, batalh&o/unidade, Cia/Pel, setor/sec¢éo, etc)
TELEFONE

EMAIL

NOMES DOS COAUTORES DO PROJETO/IDEIA

ESTA INSCRITA COM MAIS DE UM PROJETO/IDEIA?

Caso a resposta seja positiva, cite o titulo do outro projeto/ideia

DESCRICAO DO PROJETO/IDEIA INOVADORA

Na hip6tese de o projeto ja estar em andamento, os dados solicitados a seguir se referem ao
momento em que o projeto foi idealizado e implantado, e o cronograma de execucao deve informar
em qual fase ele se encontra no momento atual.

1. FOLHA DE APRESENTACAO

Nome do Projeto/Ideia

Equipe responsavel/Autor responsavel

Local e data

2. INTRODUCAO

Devera dar uma nog¢éo do conjunto do projeto/ideia (de onde surgiu a ideia, quais as intengdes do
trabalho, como foi organizado ...)

3. EQUIPE ENVOLVIDA

Descrever, objetivamente, quem elaborou o projeto/ideia e a equipe que devera acompanha-lo,
apontando quem sera ou esta sendo o coordenador da execugao.

4. JUSTIFICATIVA

Fundamentar a motivacao para a execuc¢do, qual a origem da demanda, qual contribuicéo real o
projeto/ideia pode trazer e o perfil de quem ele ird beneficiar, trazendo dados ou informagdes que
justifiqguem sua necessidade.
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5. OBJETIVOS

Tracar o objetivo geral e 0s objetivos especificos a serem atingidos com a execucéao do projeto/ideia.

6. RESULTADOS DESEJADOS

Indicar quais os resultados concretos se pretendem alcancar, os efeitos possiveis e 0os impactos
gue se pretendem produzir junto ao publico alvo.

7. PUBLICO ALVO

Definir objetivamente quais serdo os beneficiarios diretos e indiretos com o projeto/ideia.

8. METODOLOGIA

Detalhar as atividades previstas na execucdo do projeto/ideia, deixando clara a dindmica de
implementacdo, quais as ferramentas que ser8o necessarias. Descrever 0 passo a passo do
desenvolvimento. Definir os meios e relacionar as acdes que serédo desenvolvidas, em conformidade
com os objetivos especificos tracados. Caso haja parceiros ja estabelecidos, descrever qual sera a
participacdo deles.

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Definir data de inicio e para cada fase do projeto, especificando o/a responsavel em cada uma
delas.

10. INVESTIMENTOS

Especificar as necessidades humanas e materiais para sua operacionalizagdo citando 0s custos,
caso seja possivel.

11.  AVALIACAO

Descrever como 0 projeto serd acompanhado, quais os critérios deverdo ser observados, os
indicadores de desempenho a serem aplicados, caso existam, e qual a periodicidade da avaliacéo.
12. BIBLIOGRAFIA

Citacdo do material que foi consultado para elaboragéo e redacgéo do projeto/ideia.
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